
Le GRETA t’accompagne
Les modalités de financement

Tout ce qu’il
faut savoir !



POUR QUI ?

Chaque parcours a ses
dispositifs adaptés

INDÉPENDANTS

DEMANDEURS D’EMPLOI

Le type de financement dépend
de votre statut

SALARIÉS

3 CIBLES



Projet de transition professionnelle

Formation + salaire maintenu

Niveau d’ancienneté + accord de l’employeur

+ Dossier validé par Transition Pro

Plan de développement des compétences

Frais couverts 100 % par l’employeur

À l’initiative de l’entreprise

Période de reconversion 

Financement OPCO (environ 5 000 €)

Projet avec l’employeur

LES SALARIÉS

On peut découvrir un nouveau métier en
gardant les avantages du précédent



LES SALARIÉS : EXEMPLE CAS

Assistante administrative depuis 8 ans 

Souhaite devenir
développeuse web

Elle monte un dossier de Projet de Transition Professionnelle
Elle demande l’accord de son employeur
Son dossier est validé par Transition Pro

Elle suit une formation de 6 mois
Son salaire est maintenu pendant la formation
Elle change de métier sans perdre de revenus

MARINE

Ce qu’elle fait :

Résultat :



Aide Individuelle à la Formation

Financement total ou complément CPF

Validation France Travail

Préparation Opérationnelle à l'Emploi Individuelle

Formation + indemnisation

Promesse d’embauche

Cela permet un retour vers
un emploi durable

LES DEMANDEURS
D’EMPLOI



Postule dans une
entreprise, mais il lui
manque certaines
compétences

Ce qu’il se passe :

LES DEMANDEURS
D’EMPLOI : EXEMPLE CAS

L’entreprise s’engage à l’embaucher après formation
Une Préparation Opérationnelle à l'Emploi Individuelle est
mise en place

Résultat :

Formation financée + indemnisation
Lucas a un emploi garanti à la fin

LUCAS



Fonds d’Assurance Formation

Selon les plafonds 

CFP à jour

L’objectif est d’offrir la
pérennité et la croissance
de sa structure

LES INDÉPENDANTS



Souhaite se former au
motion design

Ce qu’elle fait :

Résultat :

LES INDÉPENDANTS :
EXEMPLE CAS

Auto-entrepreneuse en graphisme

Elle demande un financement via son Fond d’Assurance
Formation
Elle est à jour de ses cotisations

Une partie (ou totalité) de la formation est financée
Elle développe son activité

SARAH



TOUS LES ACTIFS 

CPF

500 à 800 €/an (plafond 5K à 8K€)

Formation certifiante

C’est l’exception qui est accessible pour
tous afin de garantir une activité pour
l’ensemble de la population 



PLUS D’INFORMATIONS
SUR NOTRE SITE
INTERNET ! 

Juste ici !
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