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finalités sociales, culturelles et éducatives.
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LES OBJECTIFS DE LA FORMATION

RNCP 39926

Les compétences a acquérir sont les suivantes :

» Concevoir et mettre en ceuvre des projets d'animation dans le
cadre de I'organisation de travail d'une structure du champ du
sport ou de I'animation

o Valoriser les activités et les projets d'une structure du champ du
sport ou de I'animation

» Concevoir, conduire en sécurité et évaluer, des séquences
d'animation et des séances d'activités culturelles, éducatives ou
sociales dans le cadre du projet et de |'organisation de la
structure

» Organiser et encadrer le « vivre ensemble » des publics accueillis
au sein d'une structure proposant des activités de loisirs et
d'animation socioculturelle

"~
CONTENU DE LA FORMATION

Diagnostic de situation
e L’environnement social de I'animation

Contenus transversaux

« Le diagnostic de territoire * Les enjeux sociétaux

e Le diagnostic de la structure e Les structures de I'animation

e La connaissance des publics socioculturelle

* L'analyse et problématisation o L'éducation populaire et le « vivre
e Conception de projet ensem.ble 2 , .

« L'élaboration des objectifs projet » Le droit social et la réglementation
e Batir une séquence d’animations » Les politiques publiques

 La planification

e La Gestion des moyens (matériels humains LA FORMATION

et financiers)

e Le partenariat o Dipldome d'Etat de niveau 4
e Tarif tout public: 9 060 €
Mise en ceuvre du projet e Aucun frais pédagogique a la
e La communication écrite et orale charge de I'alternant
e Les techniques d’animation e CoUt de la formation pris en
o L'élaboration d'une séance d’animation charge par I'OPCO de I'entreprise
e La dynamique des groupes d'accueil
e Les courants et méthodes pédagogiques e 714 H (en centre) et 833H (en

entreprise)
1 an de formation

Bilan / évaluation [ perspectives
e L'élaboration de critéres et indicateurs de
réussite
e La mesure de l'impact de son projet
e L’évaluation d’efficience
e L’autoévaluation
e Le bilan de son action




RECRUTEMENT ET cONDITIONS R

D’ACCES

Conformément aux exigences réglementaires du certificateur, le

candidat doit :
e étre titulaire de I'un des certificats relatifs au secourisme suivants

o a minima le certificat de compétences relatif a I'unité
d'enseignement « prévention et secours civiques de niveau 1 »

(PSC) ou équivalent ;
o le certificat de sauveteur secouriste du travail (SST) en cours

de validité.
e justifier d'une expérience d'animateur aupres d'un groupe d'une

durée minimale de 200 heures.

Admission aprés entretien

- EVOLUTION DE CARRIERE -

POURSUITE D'ETUDES

Il est possible de poursuivre ses études dans une licence
professionnelle dans le secteur social, éducatif ou culturel :

DEJEPS ( niveau 5).
Métiers visés :

e Animateur social
¢ Animateur de loisirs

CONTACTEZ-NOUS !

HTTPS://GRETAMETEHOR.COM/

ou scannez le QR CODE



https://ac-https/www.gretametehor.com%20info@gretametehor.com
https://gretametehor.com/
https://ac-https/www.gretametehor.com%20info@gretametehor.com
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Contrat d’apprentissage
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