Le GRETA vous accompagne

Le maitre d'apprentissage

maitre d'apprentissage 9%



Qui est-il ?

Un salarié volontaire

Majeur

Avec des compétences professionnelles
Et des qualités pédagogiques

Il est titulaire d’un
diplédme du méme
domaine que |'apprenti

Justifie de deux années
d'expériences en rapport
avec le diplome préparé

par |'apprenti

Il justifie d'une année
d'expérience dans
I'activité visée




Combien d'apprentis
peut-il encadrer ?

Peut-il y avoir plusieurs
maitres pour un apprenti ?
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A quoi s'engage-t-il ?

Assurer la formation pratique de
I'apprenti et I'accompagner vers
I'obtention de son diplome.

Aupres de l'apprenti

En le formant sur
son temps de travail

En se rendant disponible
pour répondre aux
questions

Aupres du CFA

En s'informant de
SON parcours au sein
du CFA

En consacrant du temps
aux relations avec le CFA
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Vous voulez en savoir plus sur le
role du maitre d'apprentissage ?

Alors consultez
le site du GRETA
CFA METEHOR

Paris !




