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FORMATION CONTINUE

Le certificat complémentaire « direction d'un accueil collectif de mineurs »
s'adresse aux titulaires d'un BPJEPS, DEJEPS ou DESJEPS, et lui permet d'exercer les
fonctions de direction dans les séjours de vacances, les accueils sans hébergement
et les accueils de scoutisme. Il permet donc d'encadrer et de diriger des structures
accueillant des enfants et adolescents. 
Il assure la sécurité physique et morale des participants (enfants et adultes) dans la
vie quotidienne et des activités. Il développe et fait développer des pratiques
favorisant le vivre-ensemble et la citoyenneté dans la vie quotidienne, les pratiques
numériques raisonnées et les activités de l'accueil collectif de mineurs (ACM).
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CERTIFICAT COMPLÉMENTAIRE 
DIRECTION D'UN ACCUEIL

COLLECTIF DE MINEURS

SITE CHAPELLE INTERNATIONALE

15 RUE DES CHEMINOTS 
75018 PARIS 

MÉTRO : 
PORTE DE LA CHAPELLE - LIGNE 12 

CONTACT  
Sandrine MAURISSE
Tél. 01 55 26 92 97
s.maurisse@gretametehor.com

Référente handicap : 
Bénédicte DE VALICOURT
b.de.valicourt@gretametehor.com 
Tél : 09 53 21 34 49

NOUVELLE FORMATION

26/05/2026 -> 09/10/2026



1350,00 euros 
105 H (en centre), 126 H (en
entreprise) 
3 semaines en centre de formation
et 18 jours en stage 
Modalités de formations possibles :
collectif, cours du jour, formation
en présentiel 

LA FORMATION

LES OBJECTIFS DE LA FORMATION

Organiser et évaluer les activités d'un accueil collectif
de mineurs 
Encadrer une équipe dans le cadre d'un accueil
collectif de mineurs 
Accueillir les publics enfants et adolescents et les
animateurs 

Module 1: Organiser et évaluer les activités
Élaborer, mettre en œuvre et évaluer un projet
pédagogique adapté aux particularités de
l'ACM et en cohérence avec le projet éducatif
de l'organisateur 
Conduire et évaluer une action d'animation
s'inscrivant dans le cadre d'un projet
pédagogique 
Évaluer les moyens nécessaires à la mise en
œuvre du projet pédagogique, gérer et
administrer les moyens alloués par
l'organisateur

Module 2: Encadrer une équipe dans le cadre d'un
accueil collectif de mineurs 

Mettre en œuvre des modalités
d'accompagnement de l'équipe dans la
conception et la mise en œuvre de démarches
pédagogiques 
Gérer les dynamiques de groupe pour le
développement de l'action et le respect des
personnes 
Mettre en œuvre une organisation de travail
collectif (personnels pédagogiques et
techniques) au service de l'accomplissement du
projet pédagogique

Module 3: Accueillir les publics enfants et
adolescents et les animateurs 

Organiser des dispositifs d'accueil collectif et
éducatif en tenant compte des contraintes
et ressources contextuelles 
Organiser les espaces et la vie quotidienne
pour favoriser l'autonomie des publics et le
respect de chacun au sein du collectif 
Accompagner les publics dans la réalisation
de leurs projets

CONTENU DE LA FORMATION

RS5737



Prérequis : 

Être titulaire de l'une des attestations de formation relative
au secourisme suivante : 

« prévention et secours civiques de niveau 1 » (PSC1)
ou « attestation de formation aux premiers secours »
(AFPS) 
« premiers secours en équipe de niveau 1 » (PSE 1) en
cours de validité 
« premiers secours en équipe de niveau 2 » (PSE 2) en
cours de validité
« attestation de formation aux gestes et soins
d'urgence » (AFGSU) de niveau 1 ou de niveau 2 en
cours de validité 
« certificat de sauveteur secouriste du travail (STT) »
en cours de validité

Être admis en formation ou être titulaire d'une spécialité ou
d'une mention du brevet professionnel de la jeunesse, de
l'éducation populaire et du sport, du diplôme d'Etat de la
jeunesse, de l'éducation populaire et du sport et du diplôme
d'État supérieur de la jeunesse, de l'éducation populaire et du
sport 

Être capable de justifier d'une expérience d'animation de
mineurs, dont une au moins en accueil collectif de mineurs,
d'une durée totale de vingt-huit jours dans les cinq ans qui
précèdent l'entrée en formation, au moyen d'une attestation
délivrée par la ou les structures d'accueil

CONTACTEZ-NOUS !

HTTPS://GRETAMETEHOR.COM/

ou scannez le QR CODE

RECRUTEMENT ET CONDITIONS
D’ACCÈS

Admission : 

Après entretien

ÉVOLUTION DE CARRIÈRE -
POURSUITE D’ÉTUDES

Directeur de centre de loisirs
Directeur de colonies de vacances 

https://ac-https/www.gretametehor.com%20info@gretametehor.com
https://gretametehor.com/
https://ac-https/www.gretametehor.com%20info@gretametehor.com


GRETA-CFA METEHOR Paris 
Nos parcours, votre réussite

Suivez-nous ! 

@gretametehorparis

Tous les titres et fonctions s’entendent aussi bien au féminin qu’au masculin.


